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1. LEERPLICHT

Het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap heeft in de Leerplichtwet vastgelegd dat ieder kind van vijf jaar en
ouder naar school moet. In de Leerplichtwet staat ook dat het de taak van ouders is ervoor te zorgen dat hun kind iedere
dag naar school gaat en op tijd op school is. Een leerplichtig kind mag dus nooit zomaar van school wegblijven.

De wettelijke kaders en de zorgplicht van scholen maken het nodig om beter toe te zien op de naleving van de
Leerplichtwet. Montessorischool Haaksbergen heeft een nauwe samenwerking met de leerplichtambtenaar van de
Gemeente Haaksbergen, mevrouw L. van Ommeren en de GGD-JGZ (jeugdgezondheidszorg).

leder kind in Nederland is leerplichtig vanaf de eerste dag van de maand na de maand waarin het kind vijf jaar is geworden.
Leerplicht is de plicht om op een erkende school ingeschreven te staan en deze elke schooldag te bezoeken. Een kind is
volledig leerplichtig tot het einde van het schooljaar waarin hij/zij 16 jaar is geworden. Direct na de leerplicht begint de
kwalificatieplicht. De kwalificatieplicht eindigt als een leerling een startkwalificatie heeft gehaald of 18 jaar is geworden.
Een startkwalificatie heb je als je een MBO-niveau 2, HAVO- of VWO-diploma hebt behaald.

Verzuim

In Twente hebben het onderwijs, de GGD-JGZ en gemeenten afspraken gemaakt over het melden van schoolverzuim. Een
overzicht van deze afspraken staat op de Regionale Verzuimkaart Primair Onderwijs Twente. Deze is te vinden als bijlage 3
van dit document en op onderstaande website:

https://www.enschede.nl/sites/default/files/19193-Digitale-verzuimkaart-POV2.pdf

Volgens de Leerplichtwet moet absoluut en relatief verzuim gemeld worden bij de leerplichtambtenaar.

o Absoluut verzuim is wanneer een leerplichtig kind niet bij een school of onderwijsinstelling is ingeschreven.

o Relatief verzuim is wanneer een leerplichtig kind in een periode van vier aaneengesloten weken 16 uur van de lessen
zonder geldige reden afwezig is.

Daarnaast zijn met ingang van 1 april 2017 regionale afspraken gemaakt tussen het onderwijs, gemeenten en de GGD-JGZ
om ook ander verzuim te melden. Vroegtijdig signaleren voorkomt erger!

Geoorloofd verzuim:

- Ziek

- Bezoek dokter, tandarts, ziekenhuis
- Onderwijsgerelateerde afwezigheid
- Religieuze verplichting

- Schorsing

Ongeoorloofd verzuim:

- 16 uur in vier weken

- Langdurig Relatief Verzuim (LRV)
- Luxeverzuim

- Overig verzuim

Meer over geoorloofd- en ongeoorloofd verzuim leest u in hoofdstuk 2 en 3 van dit document.

Voor meer informatie over de Leerplichtwet verwijzen we u naar de website van Overheid.nl:
https://wetten.overheid.nl/BWBR0002628/2015-01-01




2. GEOORLOOFD VERZUIM: ZIEKMELDEN EN VERLOFAANVRAAG

Ziekmelden
Is uw kind ziek, dan belt u tussen 08.00 en 08.20 uur naar school. Krijgt u telefonisch geen gehoor, dan vragen wij u om op
een later moment terug te bellen én een mail of een bericht in de Parro-app te sturen naar de betreffende leerkracht.

Verlofaanvraag

Het is ter beoordeling van de directeur van de school of en wanneer er verlof wordt verleend. Hiervoor dient u contact op
te nemen met de directeur van de school. Dit dient schriftelijk te gebeuren, gebruik hiervoor het aanvraagformulier verlof.
Zie bijlage 1 van dit document.

U kunt dit formulier ook downloaden van onze website. Ga naar www.montessorihb.nl en klik op het tabblad
schooldocumenten.

Ziekmelding ten behoeve van bijvoorbeeld een weekendje weg worden niet gewaardeerd en geaccepteerd. Dit wordt
beoordeeld als luxeverzuim. Bij een vermoeden van dergelijke verzuimgronden zal door de directeur contact worden
opgenomen met ouder(s)/verzorger(s) en, afhankelijk van de bevindingen, met de leerplichtambtenaar.

Verlof op basis van gewichtige omstandigheden kan verleend worden indien door ouder(s)/verzorger(s) voldoende
informatie is aangeleverd bij de verlofaanvraag. Denk daarbij aan het toevoegen van een trouwkaart (o.i.d.) bij de
verlofaanvraag.

Verzuim waarvan bij voorbaat honorering vaststaat, is het verzuim i.v.m. seizoensgebonden werk van één of beide ouders.
Wanneer dit het geval is, mag tijdens het schooljaar éénmaal (voor tien aaneengesloten dagen) vrij worden gevraagd voor
een familievakantie buiten de schoolvakanties. Dit verzuim dient ruimschoots (minimaal twee maanden) van te voren
schriftelijk te worden aangevraagd bij de directie van de school en aangetoond worden met een accountantsverklaring. Het
moet redelijkerwijs te voorzien zijn (en/of worden aangetoond) dat een vakantie in de schoolvakanties tot onoverkomelijke
bedrijfseconomische problemen zal leiden.

Zie bijlage 2 voor de beleidsregel behorende bij een verlofaanvraag op basis van de specifieke aard van het beroep en
andere gewichtige omstandigheden.

(Tand)artsbezoek

Verzuim voor (tand)artsbezoek e.d. dient te worden gemeld door middel van een briefje/mailtje voor de groepsleerkracht.
Wij verzoeken u dit zo snel mogelijk aan ons door te geven. We vragen ouders om deze bezoekjes zo veel als mogelijk
buiten de schooltijden te plannen.

Vragen/opmerkingen
Voor vragen en/of opmerkingen n.a.v. ziekmelden of het doen van een verlofaanvraag kunt u te allen tijde contact
opnemen met de directeur van de school.

Tot tien dagen verlof ligt de beslissing bij de directeur. Voor alle verlof langer dan tien dagen of bij elkaar opgeteld tien
dagen dan beslist de leerplichtambtenaar.



3. ONGEOORLOOFD VERZUIM: TE LAAT KOMEN

Regelmatig te laat komen, heeft consequenties. Wij hanteren hiervoor de 5, 7, 10-regel. Dit betekent in de praktijk bij tien
keer per schooljaar te laat komen: melding bij de leerplichtambtenaar.

5, 7, 10-regel

5 keer te laat = contact met leerkracht
7 keer te laat = contact met directeur
10 keer te laat = melding bij leerplichtambtenaar

Te laat komen
1 minuut, 5 minuten, een uur; dit valt allemaal onder te laat komen, indien er geen verlof is verleend.

Transparantie vanuit school naar ouders en van ouders naar school

Melding is vanuit zorg. School heeft zorgplicht; we zijn betrokken bij de ontwikkeling van de leerling. We denken in
oplossingen en gaan daarom graag in gesprek met ouders.

Vanuit dat oogpunt hanteren we de 5, 7, 10-regel. De leerkracht gaat met u in gesprek om samen naar een oplossing te
zoeken (na vijf keer te laat komen), we waarschuwen u dat het verzuim te regelmatig is (na zeven keer te laat komen), in
een gesprek met de directeur van school kunt u uitleggen waar het probleem vandaan komt en kunt u delen wat u nodig
heeft om alsnog op tijd te komen met uw kind. Heeft dit niet het gewenste resultaat, dan zullen wij een melding doen bij
leerplicht (na tien keer te laat komen). U wordt dan uitgenodigd voor een gesprek met de leerplichtambtenaar van de
Gemeente Haaksbergen. De leerplichtambtenaar kan besluiten om een proces-verbaal op te maken.

Verzuimmelding administratiesysteem, DUO en leerplichtambtenaar

- School moet aantonen welke stappen zijn gezet, om te zorgen dat een kind op tijd komt.

- School registreert te laat komen digitaal in het administratiesysteem. Dit is wettelijk verplicht.

- DUO krijgt automatisch melding van deze registratie.

- School krijgt vragen over regelmatig verzuim vanuit DUO die beantwoord moeten worden.

- DUO meldt bij de leerplichtambtenaar van de betreffende gemeente als er sprake is van regelmatig verzuim.
- Leerplichtambtenaar neemt contact op met ouders en met school.



4. ONGEOORLOOFD VERZUIM: RELATIEF VERZUIM, LANGDURIG RELATIEF VERZUIM, LUXEVERZUIM EN
OVERIG VERZUIM

Onderstaande valt allemaal onder ongeoorloofd verzuim en wordt gemeld in ons administratiesysteem. Hierover is contact
met de leerplichtambtenaar. Indien van toepassing ook met de GGD-JGZ en het Samenwerkingsverband van onze regio
Plein Midden Twente (PMT). Ons Samenwerkingsverband PMT is onderdeel van SWV2302.

Relatief verzuim

Relatief verzuim geldt wanneer een leerling in een periode van vier aaneengesloten weken 16 uur (of meer) van de lessen
zonder geldige reden afwezig is. Wanneer een leerling binnen vier weken tijd vier hele schooldagen ongeoorloofd afwezig is
(4x 5 uur = 20 uur), wordt automatisch melding gedaan bij DUO.

Langdurig Relatief Verzuim (LRV)
Wanneer de periode van relatief verzuim gedurende een langere periode duurt, spreken we van Langdurig Relatief Verzuim
(LRV). Er is dan nauw contact met de leerplichtambtenaar, GGD-JGZ en het samenwerkingsverband.

Luxeverzuim

Wanneer een leerplichtig kind zonder toestemming toch buiten de schoolvakantie afwezig is, heet dit ‘luxeverzuim’. De
leerplichtambtenaar kan een proces-verbaal opmaken. Dit heeft meestal financiéle gevolgen voor de ouders. De richtlijn
voor strafvordering strafrechtelijke aanpak schoolverzuim, gaat uit van zo'n € 100,- per dag dat een kind van school wordt
gehouden. Er geldt een maximum van € 600,- per gezin voor één week en € 900,- per gezin bij twee weken. Bij herhaling
van luxeverzuim worden de boetes hoger. Bij veelvuldige herhaling en luxeverzuim dat langer duurt dan twee weken moet
de ouder zich verantwoorden voor een rechter. Een ouder kan dan in hechtenis worden genomen.

Voor meer informatie over de richtlijn: https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stcrt-2017-29777.html

Overig verzuim

Het volgende valt onder overig (ongeoorloofd) verzuim:
- Minder dan 16 uur in vier weken

- Regelmatig te laat komen

- Vermoedelijk ongeoorloofd (ziek)

- Rond schoolvakanties

- Na afwijzing verlofaanvraag

- Vertrek naar buitenland

- Leerling is vertrokken (onbekend waarheen)



Bijlage 1. Aanvraagformulier verlof
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AANVRAAGFORMULIER BIJZONDER VERLOF
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De directeur van de Montessorischool te Haaksbergen/de leerplichtambtenaar van de Gemeente
Haaksbergen, verklaart tegen dit verlof wel /geen bezwaar te hebben.
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Bijlage 2. Beleidsregel uitleg ‘specifieke aard van het beroep’ en ‘andere gewichtige omstandigheden’, zoals
bedoeld in de Leerplichtwet 1969

Geldend van 01-07-2012 t/m heden

Beleidsregel van de Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap van 21 juni 2012, nr. lvh0/418788, betreffende de
uitleg van de termen ‘specifieke aard van het beroep’ en ‘andere gewichtige omstandigheden’, bedoeld in de Leerplichtwet
1969, in verband met de toepassing van de bestuurlijke boete als bedoeld in artikel 27 van de Leerplichtwet 1969, bij
overtreding van de vrijstellingsgronden van geregeld schoolbezoek als bedoeld in artikel 13a, tweede lid, en artikel 14,
derde lid, eerste volzin, van de Leerplichtwet 1969 (Beleidsregel uitleg ‘specifieke aard van het beroep’ en ‘andere
gewichtige omstandigheden’ bedoeld in de Leerplichtwet 1969).

De Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (OCW), Handelend in overeenstemming met de Minister van
Economische Zaken, Landbouw & Innovatie (EL&I) voor zover het betreft het onderwijs en het onderzoek op het gebied van
landbouw en natuurlijke omgeving; Gelet op artikel 4:81 van de Algemene wet bestuursrecht; Besluit:

Artikel 1. Specifieke aard van het beroep

Op grond van artikel 11, onder f, en 13a, tweede lid, van de Leerplichtwet 1969 (Leerplichtwet) is om buiten de
schoolvakanties op vakantie te gaan vanwege het specifieke beroep van één van de ouders, éénmaal vrijstelling van
geregeld schoolbezoek mogelijk voor ten hoogste tien dagen per schooljaar. Dit verlof kan geen betrekking hebben op de
eerste twee lesweken van het jaar. Voor een kwalificatieplichtige jongere kan slechts verlof worden verleend voor een
evenredig deel van het aantal dagen dat deze verplicht is onderwijs te volgen. Het hoofd van de school of instelling kan
hiervoor verlof verlenen.

Bij het begrip ‘specifieke aard van het beroep’ bedoeld in artikel 11, onderdeel f, van de Leerplichtwet dient voornamelijk te
worden gedacht aan seizoensgebonden werkzaamheden, resp. werkzaamheden in bedrijfstakken die een piekdrukte
kennen, waardoor het voor het gezin feitelijk onmogelijk is om in die periode een vakantie op te nemen. Het moet
redelijkerwijs te voorzien zijn (en/of worden aangetoond) dat een vakantie in de schoolvakanties tot onoverkomelijke
bedrijfseconomische problemen zal leiden. Slechts het gegeven dat gedurende de schoolvakanties een belangrijk deel van
de omzet wordt behaald is onvoldoende.

Artikel 2. Andere gewichtige omstandigheden

Op grond van artikel 11, onderdeel g, en artikel 14 van de Leerplichtwet zijn in bepaalde situaties bijzondere vormen van
verlof toegestaan voor maximaal tien dagen per schooljaar. Het gaat hier om zogenaamde ‘andere gewichtige
omstandigheden’. Dit zijn omstandigheden die niet eerder in de limitatieve opsomming van artikel 11 van de Leerplichtwet
zijn genoemd en die veelal buiten de wil of invloedsfeer van de ouders of leerling zijn gelegen. Het hoofd van de school of
instelling kan verlof verlenen voor afwezigheid als gevolg van een dergelijke andere gewichtige omstandigheid.

In de hierna te noemen gevallen kan, zolang het totaal aan een jongere te verlenen verlof het aantal van 10 verlofdagen in
een schooljaar niet te boven gaat, verlof worden gegeven voor de hierna genoemde periode:

e Voor verhuizing: maximaal 1 schooldag;
e voor het voldoen aan wettelijke verplichtingen, voor zover dit niet buiten de lesuren kan geschieden: maximaal 10 dagen;

e voor het bijwonen van het huwelijk van bloed- of aanverwant tot en met de 3e graad: in Nederland maximaal 2
schooldagen indien er ver gereisd moet worden, anders maximaal 1 dag, in het buitenland maximaal 5 schooldagen. Soort
bewijs: trouwkaart (indien twijfelachtig kopie trouwakte);

o bij ernstige levensbedreigende ziekte zonder uitzicht op herstel van bloed- of aanverwant tot en met de 3e graad:
maximaal 10 dagen. Soort bewijs: doktersverklaring waar ernstige ziekte uit blijkt;

e bij overlijden van bloed- of aanverwant:
—In de 1e graad maximaal 5 schooldagen;
—In de 2e graad maximaal 2 schooldagen;
—1In de 3e en de 4e graad maximaal 1 schooldag;



—1In het buitenland: 1e t/m 4e graad maximaal 5 schooldagen.
Soort bewijs: rouwkaart (indien twijfelachtig akte van overlijden);

o bij 25, 40 of 50 jarig ambtsjubileum en het 12 %, 25, 40, 50 en 60 jarig huwelijksjubileum van ouder(s)/verzorger(s) of
grootouders: maximaal 1 schooldag;

e voor andere naar het oordeel van het hoofd van de school/instelling gewichtige omstandigheden: maximaal 10 dagen.
Daarbij geldt het volgende:

o Verlofaanvragen dienen schriftelijk en binnen een redelijke termijn bij het hoofd van de school/instelling te worden
ingediend. Indien de aanvraag niet binnen een redelijke termijn is ingediend, moet door de aanvrager worden
beargumenteerd waarom dit niet is gebeurd;

o er kunnen voorwaarden gesteld worden aan het toekennen van verlof, bijvoorbeeld het achteraf tonen van bepaalde
bescheiden;

o de toestemming of afwijzing moet schriftelijk worden vastgelegd en in geval van afwijzing goed worden gemotiveerd door
het hoofd van de school/instelling;

o verlof moet altijd zo kort mogelijk worden gehouden;
¢ alle aanvragen dienen, voor zover in redelijkerwijze mogelijk, te worden vergezeld van bewijsmiddelen;

o verlof vanwege gewichtige omstandigheden kan ook worden toegekend in de eerste twee weken na de zomervakantie,
hier moet echter terughoudend mee worden omgegaan.

In de volgende gevallen wordt in ieder geval geen extra verlof gegeven:

o Familiebezoek in het buitenland;

e goedkope tickets in het laagseizoen;

o omdat tickets al gekocht zijn of omdat er geen tickets meer zijn in de vakantieperiode;
e vakantiespreiding;

e verlof voor een kind, omdat andere kinderen uit het gezin al of nog vrij zijn;
o eerder vertrek of latere terugkomst in verband met verkeersdrukte;

e samen reizen/in konvooi rijden door bijvoorbeeld de Balkan;

e kroonjaren;

e sabbatical;

o wereldreis/verre reis.

Artikel 3. Inwerkingtreding

Deze beleidsregel treedt in werking met ingang van 1 juli 2012.
Deze beleidsregel zal met de toelichting in de Staatscourant worden geplaatst.

De Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap,
1.M. van Bijsterveldt-Vliegenthart



Bijlage 3. Regionale verzuimkaart Twente Primair Onderwijs



REGIONALE
VERZUIMKAART

TWENTE
PRIMAIR ONDERWIJS

Leidraad voor
het melden van
wettelijk en
overig verzuim

-

atse gemeenten, de samenwerh

De verzuimkaart is een schematische weergave van de afspraken tussen het onderwijs,
GGD-JGZ en gemeenten over het melden van verzuim. Daarnaast zijn op hoofdlijnen de te
ondernemen acties weergegeven van de school, Leerplicht en GGD-JGZ.

Vroegtijdig signaleren voorkomt erger!

Het recht op onderwijs is een grondrecht voor alle kinderen in Nederland. Kinderen hebben recht
op onderwijs, zodat ze zich kunnen ontwikkelen tot mondige, zelfstandige volwassenen en
voldoende toegerust zijn om een baan te vinden.

VO or Een kind is leerplichtig vanaf de eerste schooldag van de maand die volgt op de maand waarin
. oo het kind vijf jaar is geworden. Aan het recht op onderwijs zijn duidelijke plichten verbonden;
b a S |S O n d e I'W U S ) voor ouders of verzorgers, scholen en de gemeente. Zo is iedere ouder verplicht kinderen in te
R . schrijven op een school en toe te zien op schoolbezoek. Scholen hebben een belangrijke
S p ecClad l b asIS (wettelijke) taak in het signaleren van verzuim. De gemeente houdt toezicht op de naleving
oo van de Leerplichtwet.
onderwijs
R Vroegtijdig signaleren is van groot belang om verzuim te kunnen voorkomen of te beperken.
ens p eclad l Door de leerplichtambtenaar of jeugdarts/verpleegkundige van GGD-Twente Jeugdgezondheidszorg
(GGD-IGZ) tijdig te informeren, kunnen we samen bepalen wat nodig is om het (mogelijk)

on d erw U S verzuim op te heffen of te voorkomen.



WETTELIK VERZUIM

Absoluut verzuim

Omschrijving

Een leerling staat niet (meer) .

ingeschreven op een school

School

Indien bekend, melden bij
de leerplichtambtenaar van
de woongemeente via DUO/

verzuimregister

Leerplicht

+ Doet onderzoek naar reden

geen schoolinschrijving

Relatief verzuim

Bij verzuim van 16 uur van

de lestijd gedurende een

aaneengesloten periode van

4 weken

Gaat in gesprek met ouders en stelt
hen op de hoogte van de melding
Meldt bij de leerplichtambtenaar
van de woongemeente leerling via

DUO/verzuimregister

+ Gaat in gesprek met
ouders (en leerling vanaf
12 jaar) of verstuurt een
waarschuwingsbrief aan

ouders (kopie aan melder)

Langdurig relatief
verzuim
(thuiszitter)

Een leerlingis een
aaneengesloten periode

.

van vier weken of langer,

ongeoorloofd afwezig

Meldt/gaat in overleg met het
samenwerkingsverband
Meldt de leerling als relatief
langdurig verzuimer bij de
leerplichtambtenaar van de
woongemeente leerling via

DUO/verzuimregister

Neemt de melding in
behandeling en stemt af met
onderwijs en ouders welke

acties nodig zijn

Luxe verzuim

OVERIG VERZUIM

Vrije uren/dagen zonder

toestemming van directeur

of leerplichtambtenaar

Gaat in gesprek met ouders en stelt
hen op de hoogte van de melding
Meldt bij de leerplichtambtenaar
van de woongemeente leerling via
DUO/verzuimregister

Roept ouders op voor een

gesprek/proces-verbaal.

.

Luxe verzuimacties;
prikacties rondom
schoolvakanties ter controle

luxeverzuim

Omschrijving

Elk verzuim gerelateerd aan .
(vermoedelijk) achterliggende

problematiek

Te laat komen op school
Ziekte

School

Gaat in gesprek met ouders en stelt
hen op de hoogte van de melding
Meldt bij de leerplichtambtenaar
van de woongemeente leerling via

DUO/verzuimregister

Zie toelichting *
Zie toelichting**

Leerplicht

+ Gaat in gesprek met
ouders (en leerling vanaf
12 jaar) of verstuurt een
waarschuwingsbrief aan de

ouders (kopie aan melder)

« Zie toelichting *

+ Zie toelichting**
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VERWIIDERING

Omschrijving

School

Leerplicht

Verwijdering

+ Bevoegd gezag van de school
kan een leerling verwijderen

+ Verwijdering vindt pas plaats
nadat het bevoegd gezag
ervoor heeft zorggedragen dat

een andere school bereid is de

leerling toe te laten

DUO/verzuimregister

+ Gaat in gesprek met ouders
+ Meldt bij de Onderwijsinspectie
Meldt bij de leerplichtambtenaar

van de woongemeente leerling via

+ Registreert verwijdering in

het leerlingendossier

Toelichting overig verzuim: ‘Te laat komen' en 'ziekte'

* TE LAAT KOMEN

FREQUENTIE

5 x te laat op school

School

+ Gaatin-gesprek met ouders

Leerplicht

10 x te laat op school

Gaat in gesprek met ouders en stelt ze

van de melding op de hoogte

Meldt bij de leerplichtambtenaar van
de woongemeente leerling via

DUO/verzuimregister

.

Verstuurt een waarschuwingsbrief aan de
ouders (kopie aan melder) of gaat in gesprek
met ouders (en leerling vanaf 12 jaar)

Koppelt afspraken terug aan melder

Meer dan 10 x te laat op school

Gaat in gesprek met ouders en stelt ze

van de melding op de hoogte

Meldt bij de leerplichtambtenaar van
de woongemeente leerling via
DUO/verzuimregister

Roept de ouders (en leerling vanaf 12 jaar)
op voor een gesprek (kopie aan melder)
Geeft een verwijzing zorg of een formele
waarschuwing

Koppelt afspraken terug aan melder

Bij herhaling

Gaat in gesprek met ouders en stelt ze

van de melding op de hoogte

Meldt bij de leerplichtambtenaar van
de woongemeente leerling via
DUO/verzuimregister

Roept de ouders (en leerling vanaf 12 jaar)

op voor een gesprek (kopie aan melder)

Geeft een verwijzing zorg, of maakt eventueel
een proces-verbaal op (eventueel verwijzing
HALT vanaf 12 jaar)

Koppelt afspraken terug aan melder
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** ZIEKTE

FREQUENTIE

Elke ziekmelding

School

Neemt zo nodig contact op met de ouders
en laat zich informeren over de aard van de

ziekmelding

GGD-JGZ/Leerplicht

> 2 weken

.

Gaat in gesprek met ouders en verwijst de
(chronisch) zieke leerling naar de GGD-JGZ via
het digitaal aanmeldingsformulier

Bij niet verschijnen bij de GGD-JGZ

zonder goede reden, melden bij de

leerplichtambtenaar van de woongemeente
leerling via DUO/verzuimregister

+ Ouders dienen van alle acties op
de hoogte te zijn

GGD-JGZ neemt contact op met ouders/
leerling en nodigt deze eventueel uit voor een

gesprek (koppelt afspraken terug aan school)

Bij niet verschijnen zonder tegenbericht
koppelt de GGD-JGZ terug aan de school

Leerplicht: indien nodig oproepen voor een
gesprek (koppelt afspraken terug aan school
en GGD-JGZ)

3e ziekmelding in 3 maanden

Gaat tijdig in gesprek met ouders en verwijst
de (ook chronisch zieke) leerling naar de
GGD-JGZ via het digitaal aanmeldingsformulier
« Bij niet verschijnen bij de GGD-JGZ

zonder goede reden, melden bij de
leerplichtambtenaar van de woongemeente

leerling via DUO/ verzuimregister

Ouders dienen van alle acties op de hoogte

te zijn

GGD-JGZ neemt contact op met ouders/
leerling en nodigt deze eventueel uit voor een
gesprek (koppelt afspraken terug aan school)

Bij niet verschijnen zonder tegenbericht
koppelt de GGD-JGZ terug aan de school

Leerplicht: indien nodig oproepen voor een
gesprek (koppelt afspraken terug aan school
en GGD-JGZ)

Leerling voldoet niet aan
bovengenoemde criteria, maar

ziekmelding is reden tot zorg

Gaat in gesprek met ouders en verwijst de
(chronisch) zieke leerling naar de GGD-JGZ via
het digitaal aanmeldingsformulier

Bij niet verschijnen bij de GGD-JGZ

zonder goede reden, melden bij de

leerplichtambtenaar van de woongemeente
leerling via DUO/verzuimregister

.

Ouders dienen van alle acties op

de hoogte te zijn

+ GGD-JGZ neemt contact op met ouders/
leerling en nodigt deze eventueel uit voor een
gesprek (koppelt afspraken terug aan school)

Bij niet verschijnen zonder tegenbericht
koppelt de GGD-JGZ terug aan de school

Leerplicht: indien nodig oproepen voor een
gesprek (koppelt afspraken terug aan school
en GGD-JGZ2)

versie maart 2019
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